CERTIFICACAO CONTINUADA

KIRON CAPITAL GESTAO DE RECURSOS LTDA



Politica de Certificagdo Continuada

1 INTRODUGAO oo eeses e sss e e s eee s eeee s eee s eees s aeee s senessen 2
R @ 1o =1 41 TSRS 2
2 CONTROLE DE CERTIFICAGOES OBRIGATORIAS ..ottt sttt 2
3 INGRESSO, MUDANGAS INTERNAS E SAIDA DE COLABORADORES........coiuriiieiineinieineseineeesieieesssessssesssseens 3
R A [ Te T =T o Xe [ @] Yoo T - o o] ¢ XSSP 3
3.2 Licencas e Saida de Colaboradores .......cui ittt b et neens 3
R T I ([T T Tok e [N T [ TU I (U g ok o TSRS 3
4 DEMAIS ORIENTACOES. .. ..oooooooooeeeeeeeeeoe oo eeeee oo ee e e e e ee e s eeee e eee s eeee e 4
F R N (V1[4 Yor- Lo le L=l @ =T ) Tok- Lo o RSSO 4
4.2 Inscricdo para Obtengdo de CertifiCaga0.......coiiriiriiiriiirie e 4
4.3 REVISOES PEIIOTICAS. . cuviiuiiti ettt sttt ettt et et eebe et e eae e e e s ae e sesaeeebeesaebeessesbeessabeenseeseensesaeesesneesrenneas 4

[ Pagina: [ 1des




Politica de Certificagdo Continuada

1 INTRODUCAO

1.1 Objetivo

O objetivo desta Politica de Certificacdo Continuada é de organizar os procedimentos relacionados ao gerenciamento
e controle de situagdes que exijam certificagdo, de modo que todos os colaboradores da KIRON estejam devidamente
aptos a exercerem suas fungdes na empresa, de acordo com as regras estabelecidas no Cédigo ANBIMA de Regulagdo
e Melhores Praticas para o Programa de Certificagdo Continuada (“*Cddigo de Certificagao”).

Essa Politica de Certificagdo Continuada se propde a cobrir:

(i) Os procedimentos para controle das certificagdes exigidas dos colaboradores;
(i) Os procedimentos de ingresso e saida de colaboradores da KIRON;

(iii) Os procedimentos em caso de alteracdo de fun¢do dentro da KIRON;

(iv) Demais orientagdes relativas ao cumprimento do Cddigo de Certificagdo.

2 CONTROLE DE CERTIFICACOES OBRIGATORIAS

A KIRON realiza e majoritariamente a atividade de gestdo de fundos de investimentos, notadamente fundos com foco
em fundos de renda variavel (“Fundos de Investimento Financeiro em Ac¢des — FIF Acdes”). Nesse contexto, é
obrigatoria a obtencdo do CGA para todos os socios e colaboradores da KIRON responsaveis pela atividade de gestdo
de recursos de terceiros e que tenham alcada para decidir sobre a compra e venda de ativos em nome dos fundos de
investimento e carteiras administradas.

O Diretor de Compliance e de Risco é a responsavel pela manuten¢do do banco de dados da ANBIMA e devera
assegurar que todo colaborador esteja com certificacdo valida e devidamente atualizada, previamente ao exercicio de
qualquer fung¢do que exija tal certificacdo.Na hipotese de a KIRON vir a exercer outras atividades além da gestdo de
recursos de terceiros, o Compliance devera ser previamente informado para atualizar o controle de certificagdes
obrigatorias, caso necessario.

2.1 Controle do Gestor Responsavel e do Gestor Substituto

Sem prejuizo das disposi¢des gerais previstas nesta Politica, a KIRON mantém controle especifico e continuo sobre a
certificagdo do gestor responsavel pela gestdo dos recursos de terceiros e de seu respectivo gestor substituto, nos
termos das Regras e Procedimentos de Certificagdo da ANBIMA. Ambos os profissionais devem possuir certificagdo
valida e compativel com as atividades desempenhadas, permanecendo aptos ao exercicio da fun¢do de forma
ininterrupta.

Compete a area de Compliance e Gestdo de Riscos o monitoramento formal da situacdo cadastral, da validade das
certificagbes, do cumprimento das obrigagdes de educagdo continuada e da regularidade do vinculo junto ao Banco
de Dados da ANBIMA, mantendo documentagdo comprobatdria e registros atualizados para fins de controle interno,
auditoria e supervisao regulatoria.

Qualquer evento que possa impactar a regularidade da certificacdo do gestor responsavel ou do gestor substituto,
incluindo vencimento, suspensdo, cancelamento, afastamento temporario ou substituicdo, deverd ser tratado de
forma tempestiva, com ado¢do das medidas corretivas cabiveis e, quando aplicavel, comunicagdo aos 6rgaos internos
competentes, assegurando a aderéncia continua as normas da ANBIMA e a regulamentagdo vigente.
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3 INGRESSO, MUDANCAS INTERNAS E SAIDA DE
COLABORADORES

3.1 Ingresso de Colaboradores

A Area de Compliance acompanha as informacdes sobre novas admissdes e transferéncias internas, e se os novos
Colaboradores possuem a respectiva certificagdo ANBIMA, caso necessaria para o exercicio de suas fung¢des.

O profissional contratado e certificado recebera, no momento da contratacdo, as instru¢des sobre a necessidade de
manutencdo de sua certificagdo, conforme as atividades que exercerd dentro da KIRON. A area de Compliance
efetuara os devidos registros junto as entidades pertinentes, inclusive mantera atualizado o banco de dados da
ANBIMA com informagdes sobre o novo colaborador.

Caso o profissional contratado ainda ndo disponha da certificagdo necessaria, ou tenha sua certificagdo expirada, é de
responsabilidade do Diretor de Compliance e Risco manter documentacdo formal que evidencie o profissional esta
afastado do exercicio de atividades sujeitas a certificacdo, até a devida reqularizacdo. Adicionalmente, o Comité de
Compliance e Gestdo de Risco estabelecera um prazo para a retirada/renovacdo da certificagdo. Findo o prazo
estabelecido, caso o colaborador permaneca sem certificagdo, o assunto sera comunicado ao Comité Executivo da
KIRON, mantendo-se as restri¢des do exercicio de fungdes.

Adicionalmente, em qualquer hipdtese de ingresso de colaboradores, a area de Compliance e Gestao de Riscos devera
obter declaragdo do profissional afirmando que (i) ndo esta inabilitado para o exercicio de cargo em institui¢des
financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil, pela Comissdo de Valores
Mobilidrios, pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar ou pela Superintendéncia de Seguros
Privados; (ii) ndo teve suspensa, cassada ou cancelada a autorizagdo para o exercicio da atividade; e (iii) ndo sofreu
punicdo definitiva, nos Ultimos 5 (cinco) anos, em decorréncia de sua atuacdo como administrador ou membro de
conselho fiscal de entidade sujeita ao controle e fiscalizagdo dos drgdos reguladores mencionados anteriormente.

3.2 Licencas e Saida de Colaboradores

Os profissionais em periodo de licenca deverdo ser atualizados no Banco de Dados da ANBIMA, para que ndo
continuem vinculados ao Banco de Dados como se ativos fossem. Quando retornarem de licenga, a area de
Compliance e Gestao de Riscos providenciara a revinculagdo ao Banco de Dados.

No caso de desligamento, a area de Compliance e Gestao de Riscos devera desvincular o profissional do Banco de
Dados da ANBIMA em até 15 (quinze) dias da data do desligamento.

59

3.3 Mudancas de area ou funcao

A area de Compliance e Gestdo de Riscos devera ser previamente comunicada de qualquer transferéncia interna de
colaboradores da KIRON.

Na hipdtese do colaborar ser movido para func¢do que exija certificacdo, a transferéncia ficara sujeita ao cumprimento
de todas as etapas de verificagdo e controle estabelecidos no item 3.1 acima.

Na hipotese do colaborar sair de uma area que exija certificacdo para uma outra, que nao exija certificagdo, a
transferéncia ocorrera de imediato, devendo a area de Compliance atualizar as informagdes do profissional e
desvincula-lo do Banco de Dados da ANBIMA em até 15 (quinze) dias.
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4 DEMAIS ORIENTACOES

4.1 Atualizacdo de Certificacao

A area de Compliance monitora, trimestralmente, as datas de vencimento das certificagdes dos profissionais da
KIRON.

Um més antes da certificagdo vencer, o profissional é informado sobre o vencimento da certificagdo e é solicitado o
agendamento da prova com a maior brevidade possivel, de modo a ndo permitir que o prazo de vencimento expire.
No caso das certificagdes aplicadas pela ANBIMA, os profissionais sdo direcionados a realizarem a prova de
atualizacdo, e para isso, ndo podem deixar que a certificagdo venca, caso contrario, & necessario a realizagdo de novo
exame.

4.2 Inscricdo para Obtencdo de Certificagao

Os colaboradores contratados ou que foram transferidos internamente para outra atividade ef/ou area, devem se
comunicar com a equipe de Compliance sobre eventuais duvidas a respeito do processo de certificacdo.

O profissional deve se inscrever no site de certificagdo da ANBIMA e escolher a melhor data disponivel para agendara
prova. O profissional ficara responsavel por todo o processo, desde a sua inscri¢do, cadastro nos respectivos sites e o
pagamento dos custos da certificagdo.

4.3 RevisOes Periddicas

Esta Politica de Certificagdo Continuada sera revisada anualmente pela Diretoria de Compliance e Gestdo de Risco, ou
quando ocorrerem de alteragdes nos processos ou na estrutura adotados pela KIRON (seja por otimizagdo,
adequacdes, ou introdugao de novas tecnologias), se necessario.
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